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4. Организация работы Комиссии.
4.1. Все жалобы и заявления регистрируются в Журнале регистрации входящей документации.
4.2. Заседания комиссии назначаются после поступления письменного заявления в ДОУ или жалобы на имя директора.
4.3. На основании заявления директор ДОУ издает приказ о проведении служебного  расследования.
4.4. Члены комиссии обязаны провести служебное расследование (опросить свидетелей, получить письменные объяснения от всех участников конфликта) в течение 7 дней.
4.5. По результатам служебного расследования составляется заключение (акт) служебного расследования и принимается коллегиальное решение.
4.6. Председатель комиссии обязан в десятидневный срок  известить подателя заявления о результатах служебного расследования о принятом решении.
4.7. Все письменные заявления и жалобы, материалы служебных расследований хранятся в  делопроизводстве ДОУ согласно номенклатуре дел.
4.8 Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в учреждении, осуществляющим образовательную деятельность, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.
4.9. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
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HNOJIOKEHUE

0 KOMHCCHH [0 CJIY’KEOHBIM PACC/IeI0BAHUSIM B MYHHUIIUNIAJIBLHOM
OIOAKETHOM JOIIKOJILHOM 00pa30BaTeILHOM yupexxaenun «/lercxknii can
KOMONHHpOBaHHOro BuAa «Jlykomopney»

1. OGmme moJ103KeHH s

1.1. Komuccus 1o ciryxeOHBIM pacciieioBaHusM (nanee - KoMmuccus) cozraercs 1Q MHUIHATUBE
nupexktopa  MBJIOY «Jlerckuii caj «JIykomopee» (mamee —JIOVY). B cpoeli nesTeabHOCTH
KOMHUCCHSI PYKOBOJCTBYETCS CYLIECTBYIOIIMMH 3aKOHOJATENBHBIMHM aKTaMHu: TpynoBBIM
Konexcom PD, AnMunucTpatuBHbIM KojiekcoM Pd, 3axonom PP «O6 obpa3oBanum», YcTaBoM
JIOY, HOroBOpOM MEXIy POAUTENSIMA BOCIHUTAHHUKOB W JETCKMM canoM; Konsenmmeid o
3alMTe IpaB peOeHKa, JOKaIbHbIMA akTamu JJOY.

1.2. CocraB komuccuu (GOPMUPYETCS JUPEKTOpPOM U3 yucna coTpynHukoB JIOY  nHa

HeOHpe}leﬂeHHbIﬁ CPOK.

1.3.B cocTaB KOMHCCHH MOTYT BXOAUTH IIPEACTABHTENN aJAMHHUCTPALMH, IPOPCOIO3HOIO
KoMmuTeTa, Beex ciryxo6 JJOVY.

1.4. IlpencenarereM KoMuccuu sipysiercs: upexrop JIOVY.
2. Hean u 3apagu:

2.1. Lenbro paGOTEI KOMHCCHH SIBIISICTCS: YPEryJIMPOBAHHE PA3HOITACUH MEXIy y4aCTHUKAMH
06pazoBaTeNbHBIX OTHOIICHHIT IT0 BOIIPOCAM peaH3alliy IIpaBa Ha 0Opa3oBaHHe, B TOM YHCIIE B
CllydasX BO3HHKHOBEHHsS KOH(MIIMKTa HHTEPECOB IIEJarorHdyecKoro pabOTHHKA, MPHUMEHEHUS
JIOKAJIBHBIX ~HOPMATUBHBIX AaKTOB, OCYIIECTBJICHHE OOBEKTHBHOTO U CBOEBPEMEHHOIO
paccieoBaHus JKaao6 U HApYIIEHUH U T.II. 5

3. ®yskuun

3.1. K ocHOBHBIM (DyHKIIMSM KOMHCCHH OTHOCSATCS:
e Paccmotpenne xanob u sasremmit
o IlpoBeneHue ciayKeGHOTO paccieOBaHUs

. BC,Z[CHPIB COOTBCTCTB}’IOLL[CI‘/’I JIOKYMEHTAallH.




